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Taller de Plan de Accion para la Actualizacion del «Plan Integral de
Gestion Ambiental de Residuos Sélidos (PIGARS) de Arequipa»
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Indicadores
mw

. Recicladores/as formales e informales de calle y botadero
- exo
L Personal de limpieza publica (barrendera/ro y de recoleccion Ayudante y chofer)
Poblacion . .
Edad Recicladores/as formales e informales de calle y botadero
- al
Personal de limpieza publica (barrendera/ro y de recoleccion Ayudante y chofer)
Recicladores/as formales e informales de calle y botadero
- Estado Civil
Hogar Personal de limpieza publica (barrendera/ro y de recoleccion Ayudante y chofer)
- Jefatura de hogar Recicladores/as formales e informales de calle y botadero
- Capacidad lectora y de escritura Recicladores/as formales e informales de calle y botadero
3 Educacion . ) Recicladores/as formales e informales de calle y botadero
- Nivel Educativo o } }
- Personal de limpieza publica (barrendera/ro y de recoleccion Ayudante y chofer)
S Tipo de vivienda
- Régimen de tenencia
- Habitaciones exclusivas para dormir
i - aterial predominante en paredes - ecicladores/as formales e informales de calle y botadero
Vivienda y Material predominant d Reciclad /as f I inf les d lle y botad
servicios - Material predominante en techos - Personal de limpieza publica (barrendera/ro y de recoleccion Ayudante y chofer)
- Acceso a agua
- Acceso a desague
- Acceso a servicio de alumbrado
) Lhees (PR ITHEGSS o (BHE B Recicladores/as formales e informales de calle y botadero
_ PO CENEERE [EF MRS GO (MEED) Personal de limpieza publica (barrendera/ro y de recoleccién Ayudante y chofer)
Ingresos mensual
- Pobreza monetaria - Recicladores/as formales e informales de calle y botadero
- Relaciéon de nivel educativo con ingreso
- Autonomia en la toma de decisiones sobre el
uso del dinero.
A‘{[tc)or::rzi: e AutereE cn e e de ceeelaree an el Recicladores/as formales e informales de calle y botadero
e e hogar. - Personal de limpieza publica (barrendera/ro y de recoleccion Ayudante y chofer)
- Actividades realizadas por hombres y mujeres
en el hogar
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Poblacién

Condiciones de
trabajo

Salud

Empoderamiento y
liderazgo

Programas
Sociales

Indicadores

Sexo

Afiliacion a sistemas de prestaciones

Accidentes reportados

Uso de Equipos de proteccion personal_

(EPPs)

Poblacién vacunada contra el tétanos vy |
hepatitis B

Jornada de trabajo

Uso de Centro de Acopio y acceso
servicios higiénicos
Jornada laboral

Enfermedades frecuentes
Dolencias frecuentes en los recicladores/as

Afiliacién a sistema de prestacion de salud

a

a_

Establecimientos de salud a los que acuden

Hombres y Mujeres que ocupan cargo
directivos

Hombres y Mujeres que acceden
Programas Sociales

|

I

Recicladores/as formales e informales de calle y botadero

Personal de limpieza publica (barrendera/ro y de recoleccion Ayudante y chofer)

Recicladores/as formales e informales de calle y botadero

Personal de limpieza publica (barrendera/ro y de recoleccién Ayudante y chofer)

Recicladores/as formales e informales de calle y botadero
Recicladores/as formales

Personal de limpieza publica (barrendera/ro y de recoleccién Ayudante y chofer)

Recicladores/as formales e informales de calle y botadero

Personal de limpieza publica (barrendera/ro y de recoleccién Ayudante y chofer)

Recicladores/as formales e informales de botadero

Recicladores/as formales e informales de calle y botadero




Distribucién por sexo

m Hombre
= Mujer

Recicladores

Grupos de edad

7.87%

mde 18 a 29

afios

(jovenes)
mde 30a59

afios

(adultos)

Nivel educativo alcanzado

Estado civil

30.00%
25.00%
20.00%
15.00%
10.00%
5.00%
0.00% . - -_!
L L L Secundari .| Sup.no Sup. no -
Sin nivel, Primaria Primaria a Secundari Univ Univ Sup. Univ.
inicial incompleta | completa |. acompleta | . ‘ : incompleta
incompleta incompleta | completa
=“Hombre| 8.25% 17.55% 10.78% 24.31% 28.54% 3.81% 2.54% 3.81%
= Mujer 15.99% 18.22% 8.70% 21.66% 25.71% 4.45% 1.62% 2.83%

m Conviviente
B Casado(a)

u Viudo(a)

H Divorciado(a)
H Separado(a)

u Soltero(a)



Recicladores

Segun propiedad de la vivienda

60.0
500 ——
400 —
300 —
200 ——
10.0 —
. . ropia por ropia por
Propia Propia invas?c’:n F()c:cnn inva;iénp(sin
totalmente comprandola a - ) Cedida Alquilada Otra forma
ada plazos titulo de titulo de
pag propiedad) propiedad)
% Vivienda 50.2 41 8.1 6.4 85 18.0 47
Motivo por el cual se inicia en esta ocupacion
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0% |— .
0.0% - ] S — mm
No encontro Quiere ser Se obtiene
trabaio trabajador Por tradicién | Por necesidad Mavores Porgue me Otro
A independiente familiar econémica mayo obligaron
asalanado P ingresos
Hombre 19.8% 12.3% 2.8% 57 5% 2.8% 0.0% 4.7%
= Mujer 13.3% 9.6% 3.7% 66.0% 1.6% 1.1% 4.8%




Recicladores

Porcentaje de ingresos por tramos de recicladores formales e informales

50.0
400
300
200
100

0.0 I

menos de 200 de 200 a 500 | de 501 a 1000 | de 1001 a 2000 | mas de 2000
soles soles soles soles soles
m % de formales e informales 153 44 8 284 7.7 3.8
Dolencias en el ultimo mes
Otros (especifique)

Enfermedades respiratorias

Acceso a Programas Sociales
Dolor de espalda

Irritacién de la piel, comezon y formacion de..
Esj acceden a
Programas

Sociales

Triquinosis

Parasitos intestinales
mNo acceden

a Programas
Sociales

Infecciones de heridas

Dolores de estémago, diarreas y/o vomitos..

Estrefiimiento

Dolores de cabeza frecuentes

0.00 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00



Trabajadores de limpieza publica

Segun sexo y distribucion de personal

Distribucién por puesto

120.00
100.00 80.00%
57.50%
80.00 60.00% °
60.00 40.00%
40.00 20.00%
Barrido
0.00 Barrido Chofer Ayudante
m Mujer 91.98 592 419
mHombre 8.02 94.08 95.81
Distribucion por sexo
Estado Civil: Hombres
= 6.30% - 11-60
= Soltero
u Mujer
= Casado(a)
=" Hombre
= Separado
= Conviviente
" 18.80 = 5940
0L :
Estado Civil: Mujeres Hombres: Nivel Educativo
= 3460 " 26.90 = Sin nivel 12.20 2.40%

0,
u Sc:ltercn/D
= Casado(a)
= Viudo(a)

%

" 3.80% = 34.60

/T

Mujeres: Nivel Educativo
12.50 6.30%

% "‘
= Primaria

% ’
= Primaria ‘ .
26.80
/ = Secundarid®
= Conviviente




Apoyo en tareas del colegio

Cuidados de nifios y nifias

Alimentacién de los nifios

Trabajadores de limpieza publica

Motivos para iniciarse como trabajador de limpieza publica

HOMBRES MUJERES
= Por necesidad = Quiere ser
i trabajador
= Porque me independiente?
obligaron » Por necesidad
= Otro econdmica
En el hogar ¢ Que actividades realizan principalmente las mujeres, hombres
0 son compartidas?
2500
2000
26.8% :{5)$
3.6%
69.6% 200
’ 0
10.9%
3.6%
85.5%
1500
14.3%
1.8% 1000
82.1% 500
0.0% 100% 200% 300% 400% 500% 600% 700% 800% 900% 0
Compartidas mHombres mMujeres

Ingresos en soles

Nombrados

ﬁ

Chofer

Barredor

EMinimo mMaximo

Contratado (CAS)

1150 Lo

Barredor Chofer

mMinimo mMaximo

1200
600

Ayudante

600

Ayudante
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O Peru Waste Innovation S.A.C.
La empresa social del Grupo Ciudad
Saludable

o Sede Corporativa: Av. Ernesto Diez
@ Canseco N° 442, oficina N° 1001,
Miraflores - Lima - Pera
¢, Central Telefénica: (00511) 4466323
& Web site: www.pwi.com.pe
f Facebook: Ciudad Saludable

CEO - alberto@pwi.com.pe
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